Ecole Primaire

Place de la mairie

79210 Saint-Hilaire-La-Palud
05-49-35-37-95
05-49-35-42-62
ce.0790470G@ac-poitiers.fr

Proces-verbal du conseil d’école N°2 du Mardi 31 mars 2026

Membres présents :

- Les enseignantes et enseignants : Mme BLANCHARD Claire (PS-MS), Mme GRIGNON EBRARD Aude, Mme BAYET
Marie-Laure (CP-CE1), Mme NIVELLE GONNORD Céline (MS-GS), Mme DOREILLE Laurence (CE1-CE2), M. GONNORD
Eric (CM1-CM2).

- Les représentants des parents d’éléves : Mme Guay Caroline, Mme MENANTEAU Elodie, M. FOSSAT Raphaél, M. PERES
Gwenaél, Mme RABOUAN Fanny, Mme GUITTON Julie.

- M. BONNET Francgois, Maire de la commune de St Hilaire La Palud

- Mme DESSET Amélie, adjointe chargée des affaires scolaires

- M. GUERIN Pierre, conseiller municipal

Etaient excusé(e)s :
- Mme Decoster, Inspectrice de 'Education Nationale

- M. Turpaud Fizzala, Mme Roussel, M. Savariau, Mme De Clerq, Mme Puaud, M. Clochard, Mme Pariset, Mme
Andriamanana

Secrétaire de la séance : Mme Doreille
Compte-rendu réalisé par M. Gonnord Eric

Remerciements de la confirmation de la présence des personnes invitées.
Approbation du dernier conseil d’école
Le dernier conseil d’école a été approuvé et voté a 'unanimité.
1) Vie de I’école :
a- Projets réalisés : Ecole
Parcours culturel et artistique, Parcours citoyen, Parcours Santé

L’éducation artistique et culturelle a pour objectif que tous les éléves bénéficient d’actions artistiques,
culturelles et scientifiques de qualité. Elle poursuit avant tout un objectif qualitatif, construire un
parcours d’éducation artistique et culturelle cohérent et fertile, mais aussi quantitatif, concerner tous
les éléves.

Ainsi, I'éducation artistique et culturelle permet a chaque éléve de développer sa sensibilité, sa
créativité et son esprit critique. Elle renforce I'esprit collectif et favorise la réussite scolaire.

Huit domaines mobilisables : Arts visuels et patrimoine (histoire des arts), Cinéma et audiovisuel
(cinéma), Culture scientifique (jardin, nutrition), technique et industrielle (CSTI) (exposés), Histoire et
mémoire (11 novembre), L’éducation aux médias et a I'information (EMI) (mon quotidien, expose),
Livre et lecture (bibliothéque, « Silence on lit »), Musique (OAE, chorale), Spectacle vivant (ligue de
'enseignement, les Recycleurs de son)

Il s’agit d’élaborer un cadre permettant de s’assurer que tout éléve de I'école pourra bénéficier, au
cours de sa scolarité du parcours d’éducation culturelle et artistique, du parcours éducatif de santé et
du parcours citoyen de I'éleve. Ces parcours, grace a I'ensemble des projets réalisés et programmes,
permettent de développer les compétences personnelles et sociales ainsi que les compétences
disciplinaires de tous les éléves. Une action est en lien avec plusieurs parcours thématiques.


mailto:ce.0790470G@ac-poitiers.fr

Parcours culturel et humaniste

Séance au cinéma : Projection le 2/12/25 en partenariat avec le CAC du ciné concert
Doggo

Spectacle vivant (Les recycleurs de sons a Noél) : remerciement a ’APEM, la Mairie et a
I'équipe enseignante pour I'organisation, le 16/12/2025

Spectacle : Spectacle de Circus | love you a Niort avec Cirque en scéne

Cahier culturel (de la PS au CM2)

Livre et lecture (Bibliothéque municipale — Silence on lit)

Musique : Orchestre A I’école (OAE) - Chorale

Parcours citoyen

Avoir des attitudes de réflexion, discernement, responsabilité et le sens de I'engagement,
mener une démarche d’investigation et appréhender les problématiques liées a
I'environnement, les ressources et le climat.

Usep

Distinguer son intérét personnel de l'intérét collectif : travail mené tout au long de I'année.
Découverte du jardin pour les Ps-Ms avec Mathieu Guillot

Remerciements a la mairie pour 'usage de la salle des fétes pour 'ensemble des activités de
I'école ainsi que des terrains de la commune.

Parcours Santé

Découvrir des aliments cultivés en lien avec le jardin et les cuisiner parfois a la cantine.
Nutrition

Génération 2024 : Travail pour des rencontres sur les thémes de la santé, de I'olympisme et
du paralympisme avec une sensibilisation a I'handisport (city stade). Continuité des Jeux
Olympiques et paralympiques de 2024.

Savoir Rouler a Vélo : La classe de Cm1-Cm2 a suivi une semaine d’apprentissage en
temps scolaire autour de 'activité cycliste du 16 au 20 mars. Besoin de bénévoles agréés
Consultations infirmiéres Cp

b- Projets programmeés

Parcours culturel et humaniste

» Projet Cinéma : En partenariat avec le Cinéma de la Venise Verte de Saint-Hilaire la Palud

et la mairie. Plusieurs séances sont prévues dans le courant de I'année. Ce projet est
financé par une subvention de la mairie. Projections de films pour toutes les classes

= Spectacle : Concert OAE le 19 juin

Parcours citoyen

Rencontres USEP

Echanges intergénérationnels : continuité du projet

La prévention des risques majeurs qui comprend la sensibilisation a une démarche
citoyenne de la responsabilité et de I'approche des risques : Exercices PPMS en avril et mai
2026. Les éléves développent des attitudes différentes selon le contexte ou le probleme.
Marché de printemps a I’école maternelle, /e 12 mai (revente d’anciens objets, vente
d’alimentation par les parents d’éléves). Vente également des semis réalisés par les enfants.
Interventions de sensibilisation au Harcélement

Mise en ceuvre des programmes d’éducation a la vie affective et relationnelle (programme
EVAR) en coanimation avec l'infirmiére du collége les 22 mai et 1°" juin.



Parcours Santé

= Natation : Les Gs et les Ce1 de la classe des Ce1-Ce2 suivront un cycle natation a la
piscine des Colliberts jusqu'au 16 juin tous les mardis matin. Remerciements aux parents
bénévoles pour le passage de I'agrément et leur présence, le taux d'encadrement suffisant,
idéal pour rassurer les enfants et permettre beaucoup de progreés.

= |nitiation a la pratique du football sur le city Stade pour toutes les classes pour 3
séances a partir du 20 avril

= Rencontres Usep (randonnée, volley, multisports)

» Organisation course solidaire avec I’association du Téléthon le 11 juin

c-Programme pHAre

QU’EST-CE QUE LE PROGRAMME PHARE ?

Un plan de prévention du harcélement a destination des écoles et des établissements continue d’étre
mis en place afin de laisser serein le climat scolaire. Dispositif de lutte contre les intimidateurs a
I'école

Participation a la journée « Non au Harcélement » le 6 novembre 2025 sensibilisation de
éléves, passation du questionnaire d’auto évaluation)

En partenariat avec le comité territorial MAE 79, la Ligue de I'enseignement des Deux-Sévres :
intervention de sensibilisation auprés des éléves de Cm1-Cm2 le 24/03.

Il est rappelé que les enfants qui échangent ne mesurent pas forcément la portée et I'impact de leurs
actes, paroles, gestes...

La méthode de la préoccupation partagée est mise en ceuvre lorsqu’il y a une alerte. Elle est non
blamante, non jugeante, non sanctionnante.

2) Effectifs

Les prévisions d’effectifs pour la rentrée prochaine sont données avec beaucoup de réserve, des changements
pouvant survenir jusqu’au dernier moment.

a) Effectifs actuels : 112

b) Prévision d’effectifs a la rentrée 2026 : 110

CYCLE I (1) CYCLE Il (2) CYCLE Il (3) | Total
(1+2+3)

Niveaux TPS[PS |MS |GS |CP |CE1 [CE2 |[CM1 [CM2

Effectifs actuels (31/03) 17 15 11 13 14 13 13 16 112

Prévision d'effectifs 2026 |4 [8 |18 [17 [10 [13 [15 [12 |13 110

Inscriptions en Petite section de maternelle (TPS-PS) :

Pour les inscriptions, la mairie inscrit les €léves et ensuite passe le relais a I'école. Mais il est
important que tous les documents nécessaires soient d’abord transmis a la mairie. L’inscription se fait
d’abord en mairie. L’école contactera les familles aprés la réception du dossier d’inscription afin de
prendre rendez-vous en mai-juin pour les procédures d’admission. Les inscriptions ne concernent
que les enfants n’ayant jamais été admis sur I'école.

Une visite de I'école maternelle sera également organisée au mois de juin.

Inscription au collége

Les parents seront informés avril-mai du calendrier a suivre : ils recevront dans un premier temps le
volet 1 de la fiche de liaison préremplie, pour vérification et choix de langue vivante (anglais
seulement pour le moment) ; puis le volet 2 pour choix de college et une éventuelle demande de
dérogation.




3) Locaux et investissements
a- Travaux
L’équipe pédagogique remercie la commune et les agents municipaux pour tous les travaux réalisés.

-Une liste est envoyée aux ateliers, a la mairie chaque année.

-Extracteur d’humidité pour la classe de MS-GS

Référents agents techniques pour les travaux (Thierry et Frangois DB).

b- Investissements

Extracteur d’humidité pour la classe des Ms-Gs.

4) Bilan Financier de la coopérative scolaire

a- Solde et dépenses

Cette coopérative scolaire existe grace aux dons des familles.
Elle permet de payer les sorties scolaires et spectacles, les sorties pour le cinéma, la photographie
scolaire, la cotisation USEP, I'assurance de I'école, quelques livres, du matériel dans le cadre de nos
projets...
Dépenses depuis la rentrée 2025 : Usep (1007,20€) et MAIF (49,46€), Cadeaux Noél pour toutes les
classes (200€)
Photos : Versement des familles 2543€

Facture photographe 1772,35€

Recettes 770,65€
Bus : 390€ (sortie cirque)
SOLDE : 1461,99€

b- Dépenses et rentrées prévisionnelles

Sortie de fin d’année, matériel de sport, livres, le cinéma...

5) Divers
-Entrée possible de personnes dans les cours de récréations (gare en maternelle — couloir de la mairie
élémentaire) — A résoudre
-Animations API —joindre la personne qui propose les animations
+ (Menus a proposer par les éleves ? / Demander I'avis des éléves sur les repas (Quelles modalités ?)
-Chocolatier en face de la maternelle (—interventions dans les classes ?)
-Ou en est la demande d’extension du périscolaire au mercredi et vacances ? (Ouverture en
septembre ou vacances d’octobre)

L’ordre du jour étant épuisé la séance est levée a 19h30.

Le secrétaire de séance Le président de séance

Laurence Doreille Eric Gonnord



